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ANUNȚ SELECȚIE MOBILITĂȚI ERASMUS + (STAFF TRAINING) 

 PENTRU ANUL ACADEMIC 2026/2027 

 

Direcția Patrimoniu Cultural Universitar (DPCU) organizează procesul de selecție pentru mobilități 

Erasmus +, staff training, pentru anul academic 2026/2027.  

I. Oferta Erasmus+ disponibilă la nivelul DPCU  

Număr  Tip mobilitate  

Număr 

locuri 

alocate  

Zile finanțate/ mobilitate  Data limită de 

implementare  

1  Staff training       3 2-7 (maxim 5 zile de 

activitate și 2 zile de 

călătorie) 

24 septembrie 2027  

Mențiuni:  

• Candidații sunt selectați pe baza opțiunilor din fișa candidatului și vor putea folosi lista 

respectivă în situația în care nu se va putea realiza mobilitatea pentru care au fost selectați 

inițial din motive obiective. 

• Locurile alocate nu sunt repartizate la anumite universități (destinația se va stabili după 

procesul de selecție).  

• Fișele de candidatură ale beneficiarilor pot cuprinde anumite preferințe, dar participarea 

finală a acestora va depinde de numărul de locuri disponibile la nivel de universitate pe 

acordul respectiv, programul de training propus, acceptarea de către universitatea gazdă și 

competențele lingvistice.  

• Candidații sunt încurajați să treacă în fișa de candidatură cât mai multe opțiuni, maxim 8. 

• Se realizează un proces de selecție indiferent de numărul de aplicații.  

• În funcție de numărul de aplicații, vor exista liste de rezerve.  

• În situația în care mobilitatea nu se poate realiza, nu se decontează sumele alocate ca și 

avans de către beneficiar.  

Condiții de eligibilitate  

• La concurs pot participa angajații care au un contract de muncă (CM) încheiat cu UBB și 

figurează pe statele de funcții la nivelul DPCU (personal administrativ și de cercetare).  

• În cazul în care contractul de muncă este încheiat pentru o perioadă determinată, revenirea 

din mobilitate trebuie realizată înainte de încetarea CM. 
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 • Personalul administrativ și de cercetare poate beneficia de mai multe mobilități Erasmus + 

în timpul aceluiași an academic, în funcție de fondurile alocate și de strategia de 

internaționalizare a UBB.  

• Vor avea prioritate candidații care nu au beneficiat anterior de mobilități Erasmus +.   

Documente necesare pentru înscriere    

Dosarul de candidatură pentru selecție va fi transmis în format electronic la adresa 

patrimoniu@ubbcluj.ro și trebuie să cuprindă următoarele documente:  

a) Curriculum Vitae, în format Europass, într-o limbă de circulație internațională, datat și 

semnat olograf;  

b) Fișa-tip a candidatului, (pentru fiecare mobilitate solicitată o fișă a candidatului) 
completată integral, semnată olograf și datată   
(universitățile pentru care se candidează vor fi menționate conform denumirii oficiale). 

c) Scrisoare de motivare care să cuprindă justificarea tuturor mobilităților solicitate 

d) Declarație de asumare a calității mobilităților realizate. 

Calendarul concursului de selecție  

26.10.2026 Afișarea anunțului de selecție la avizierul DPCU și transmiterea acestuia pe 

adresele instituționale ale angajaților din cadrul DPCU  

09.11.2026-

12.11.2026 

(orele   

08:00-16:00)  

 

Transmiterea dosarelor de candidatură, în format electronic, la adresa 

patrimoniu@ubbcluj.ro  

18.11.2026 Comunicarea rezultatelor procesului de selecție, prin afișare la avizierul DPCU, 

cu indicarea numărului de înregistrare al dosarului de concurs și a punctajului 

obținut, cu mențiunea „admis”, „rezervă” sau „respins”  

19.11.2026-

20.11.2026 

(orele   

08:00-16:00)  

 

Transmiterea  contestațiilor,  în  format  electronic,  la  adresa 
patrimoniu@ubbcluj.ro  
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 25.11.2026 Comunicarea rezultatelor finale ale procesului de selecție, după contestații, 

prin afișare la avizierul DPCU, cu indicarea numărului de înregistrare al 

dosarului de concurs și a punctajului obținut, cu mențiunea „admis”, „rezervă” 

sau „respins”  

Criterii de evaluare  

Criteriile de evaluare a candidaților și ponderea acestora în rezultatul final sunt următoarele:   

• 30 % prioritate dacă candidatul nu a mai fost într-o altă mobilitate Erasmus 

sau a avut un număr mai mic de mobilități decât alți candidați  

• 20% motivarea din fișa de candidatură referitor la numărul de mobilități 

solicitate și rezultatele care vor fi obținute  

• 20% rezultatele care au fost obținute și implementate în alte mobilități 

Erasmus menționate în fișa candidatului  

• 20% scrisoare de motivare care susține importanța mobilităților solicitate 

pentru dezvoltarea profesională și/sau personală a candidatului  

•          10% volumul și diversitatea activităților desfășurate (expoziții/workshop-

uri/colaborări în relație cu comunitatea etc.). 

Precizări:  

• Punctajul final minim necesar pentru acordarea mobilității este de 70 puncte.  

• Ierarhizarea candidaților se face în ordinea descrescătoare a punctajelor finale obținute în 

urma evaluării. Sunt declarați admiși, în limita locurilor scoase la concurs, candidații cu 

punctajele cele mai mari. Ceilalți candidați care întrunesc punctajul final minim necesar sunt 

trecuți pe o listă de rezerve.  
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 IV. Componența comisiei de selecție, respectiv a comisiei de contestație 

 Comisia de selecție  

Titlu/Funcție  

Prenume, nume membri  

Structura UBB în cadrul căreia activează  

membrii comisiei  

Conf. univ. dr. Marius Eppel 
  

  

Emilia Cismaș 

  

  

  

 Conf. univ. dr. Nicolae Har 

 

Facultatea de Istorie și Filosofie, Șef Serviciul Muzee 
  

 

Șef Serviciu Arhiva Universității 

 

 

 

Facultatea de Biologie și Geologie, membru în Consiliul 
Științific al Muzeului de Mineralogie  
 

  

 

Comisia de contestație:  

Titlu/Funcție  

Prenume, nume membri  

Structura UBB în cadrul căreia activează  

membrii comisiei  

Conf. univ. dr. Ana Victoria Sima 

  

  

  

Lect. univ. dr. Liliana Mateescu-Suciu   

 

 

 

 

Lect. univ. dr. Lóránd Silye 
 

Facultatea de Istorie și Filosofie, Director Direcția 

Patrimoniu Cultural Universitar 

  

  

Facultatea de Istorie și Filosofie, membră Consiliul  

Științific al Muzeului de Istorie a Universității, Muzeului  

Memorial David Prodan, Muzeului Alexandru Duma și 
Muzeului Holocaustului din Nordul Transilvaniei  
 

Facultatea de Biologie și Geologie, membru Consiliul 

Științific al Muzeului de Paleontologie și Stratrigrafie 

  

Afișat azi,  

26.10.2026 


